Blue Mango Kommunikationsplan 2023

Date

Info Stadgar

09-jan.

10-jan.

Konstituerande styrelseméte av ny styrelse

Arsmaotet skall hallas under
perioden 2/1 —10/1.

11-jan.

12-jan.

13-jan.

14-jan.

15-jan.

16-jan.

Informationsmote- fysiskt mote vid BM1 poolen

17-jan.

22-jan.

29-jan.

30-jan.

31-jan.

01-feb.

02-feb.

03-feb.

04-feb.

Styrelsemoéte - sammantréder forsta l6rdagen i varje ménad

05-feb.

06-feb.

07-feb.

08-feb.

09-feb.

10-feb.

11-feb.

12-feb.

13-feb.

Nyhetsbrev 1- 2023 skickas ut till husdgarna- .
Bjud in till ett teamsmoéte

19-feb.

26-feb.

27-feb.

28-feb.

01-mars

02-mars

03-mars

04-mars

Styrelsemodte - sammantriader forsta 16rdagen i varje manad

05-mars

10

12-mars

12

20-mars

21-mars

Dagordning till teams motet den 25 mars samt Lathund f6r TEAMS

22-mars

23-mars

24-mars

25-mars

TEAMS - méte fér alla huségare - satt till kl 10.00

26-mars

13

27-mars

28-mars

29-mars

30-mars

31-mars

01-apr.

Styrelsemote - sammantrider forsta lordagen i varje manad

02-apr.

14

09-apr.

15

16-apr.

16

23-apr.

17

30-apr.

18

01-maj

02-maj

03-maj

04-maj
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Date

Info Stadgar

05-maj

06-maj

Styrelseméte - sammantrider forsta 16rdagen i varje ménad

07-maj

19

08-maj

Nyhetsbrev 2- 2023 skickas ut till husdgarna-
Content: Svar pd husdgarnas fragor

Info om TEAMS motet

Nasta tid for TEAMS mote 1 september

Hemsidan lanseras ?? XX datum

Info om omrdstningen géillande ansvarsfrihet som laggs ut i
mitten maj

09-maj

10-maj

11-maj

12-maj

13-maj

14-maj

20

15-maj

OMROSTNING - ANSVARSFRIHET
Forslag att lagga ut omrdstning géllande ansvarsfrihet for foregaende
styrelse

21-maj

21

28-maj

22

29-maj

30-maj

31-maj

Omrostning avslutat gallande ansvarsfrihet for styrelsen
foregaendeverksamhetsar

N&r arsresultat och revisorernas
konklusioner presenterats for
medlemmarna skall senast den 31/5
omrostning ske angaende
ansvarsfrihet for styrelsen avseende
féregaende
verksamhetsar/kalenderar.

01-juni

02-juni

03-juni

Styrelseméte -
sammantrader forsta 1ordagen i varje manad

04-juni

23

11-juni

24

18-juni

25

25-juni

26

30-juni

01-juli

Forslag Instéallt Styrelsemoéte - pga av semester

02-juli

27

09-juli

28

16-juli

29

23-juli

30

30-juli

31

04-aug.

05-aug.

Styrelseméte -
sammantrader forsta 1ordagen i varje manad

06-aug.

32

13-aug.

33

14-aug.

20-aug.

34

35

21-aug.

02-sep.

Styrelseméte -
sammantrider forsta 1ordagen i varje méanad

03-sep.

36

37

04-sep.

Nyhetsbrev 3- 2023 skickas ut till husagarna-
Content: ?

05-sep.

15-sep.

TEAMS moéte for alla medlemmar / Huséagare

16-sep.
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Vv |Date Info Stadgar
17-sep.
02-okt.
06-okt.
40 Styrelseméte -
07-okt. sammantrider forsta 16rdagen i varje ménad
08-okt.
28-okt.
49 29-okt.
30-okt.
Senast den 31/10 skall
medlemmarnas motioner vara
31-okt. styrelsens ordforande tillhanda
44 101-nov.
02-nov.
03-nov.
04-nov. Styrelseméte - sammantrider forsta 16rdagen i varje ménad
05-nov.
Nyhetsbrev 4 - 2023 skickas ut till huségarna-
45 106-nov. Content ?
07-nov.
13-nov.
En inlamnad motion kan dras tillbaka
14-nov. fore 14/11.
Senast den 15/11 skall styrelsen
distribuera kallelse till arsmote
inklusive
dokumentation/beslutsunderlag
46 avseende agendans olika punkter
inklusive inkomna motioner.
Pa vart forum anordnas debatt dar
medlemmar ges mojlighet att
uttrycka sina asikter i olika fragar.
Debatten pagar t.o.m. 30/11.
Styrelsen begrundar de framfoérda
15-nov. asikterna
25-nov.
<7 26-nov.
30-nov. Eventuell debatt i forumet avslutas
01-dec.
48 02-dec.
03-dec.
04-dec.
05-dec.
06-dec.
Senast 7/12 presenterar styrelsen
forslag till beslut som skall fattas av
medlemmarna genom elektronisk
omrostning. Medlem kan foresla
. L . . alternativ till styrelsens och
49 Elektronisk omrostning startar for medlemmarna den pagar mellan den valberedningens férslag. Dessa skall
7 dec- 19 Dec tillstallas Intresseféreningens
ordférande senast 30/11. Om sa
sker kommer dessa attinga i den
elektroniska omrdstningen.
Forslagsstallaren maste dock
sakerstalla att foreslagna
07-dec. kandidater vill kandidera.
08-dec.
09-dec.
10-dec.

18-dec.
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Info Stadgar

51

19-dec.

Elektronisk omrostningen avslutas

20-dec.

01-jan.

2024 -

Arsmotet skall hallas under
perioden 2/1 - 10/1.
Dagordning ligger under kommentar

02-jan.

03-jan.

04-jan.

05-jan.

06-jan.

07-jan.

08-jan.

09-jan.

10-jan.

Informationsméte- fysiskt méte vid BM1 poolen -
kan vi &ven ha en lank till Sverige via teams ??

11-jan.

12-jan.

13-jan.

14-jan.




